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ОБЯЗАТЕЛЬСТВО

О неразглашении служебной, коммерческой тайны и конфиденциальной информации ограниченного распространения Государственного автономного учреждения 
Ямало-Ненецкого автономного округа «Центр спортивной подготовки»

           Я,________________________________________________________________________________,

                                                                    (фамилия, имя, отчество)
Работник Государственного автономного учреждения Ямало-Ненецкого автономного округа «Центр спортивной подготовки» (далее - Учреждение) в период трудовых отношений с   Учреждением и в течение трёх лет после их окончания обязуюсь:

           1) не разглашать сведения, составляющие служебную, коммерческую тайны и конфиденциальную информацию ограниченного распространения Учреждения (далее – Информация Учреждения), которые мне будут доверены или будут известны во время работы;

           2) не передавать третьим лицам и не раскрывать публично сведения, Информацию Учреждения, без согласия с руководством Учреждения;

           3) выполнять относящиеся ко мне требования приказов, инструкций и положений по   обеспечению сохранности Информации Учреждения;

           4) в случае попытки посторонних лиц получить от меня сведения об Информации Учреждения немедленно сообщить директору Учреждения;

           5) сохранять Информацию Учреждения и тех юридических и физических лиц, с которыми у Учреждения имеются деловые отношения;

           6) не использовать Информацию Учреждения для занятий любой   деятельностью, которая в качестве конкурентного действия может нанести ущерб Учреждению;

           7) об утрате или недостаче носителей Информации Учреждения, которые могут привести к разглашению Информации Учреждения, а также о причинах и условиях возможной утечки сведений, немедленно сообщать своему непосредственному начальнику руководителю, директору Учреждения.


8) в случае моего увольнения все носители Информации Учреждения (рукописи, черновики, диски, флэш - карты, распечатки на принтерах, и пр.), которые находились в моем распоряжении в связи с выполнением мною служебных обязанностей во время работы в Учреждении, передать своему непосредственному руководителю. 

              Я предупрежден, что в случае невыполнения любого из пунктов 1-7 настоящего Обязательства, могу быть уволен в соответствии с заключенным трудовым договором. До моего сведения также доведены с разъяснениями соответствующие положения по обеспечению сохранности служебной, коммерческой тайны и конфиденциальной информации Учреждения, порядок обращения со служебной информации в Учреждении.

           Мне известно, что нарушение этих положений может повлечь административную, гражданско-правовую или иную ответственность в соответствии с законодательством РФ, и в виде обязанности по возмещению ущерба Учреждения (убытков, упущенной выгоды и морального ущерба) и других наказаний, в пределах, установленных действующим законодательством.

                                                                                                                                              _________________                                                                   "__"_________ ____ г.    

          (подпись)

     Один экземпляр обязательств получил (а)  "__"_______ 20___ г.    ____________

                                Перечень сведений
составляющих служебную, коммерческую тайны и конфиденциальную информацию Государственного автономного учреждения 
Ямало-Ненецкого автономного округа «Центр спортивной подготовки»


Все документы внутреннего делопроизводства Государственного автономного учреждения Ямало-Ненецкого автономного округа «Центр спортивной подготовки» (далее – Учреждение), содержащие служебную, коммерческую тайны и конфиденциальную информацию ограниченного распространения, должны содержать в правом верхнем углу гриф «Для служебного пользования».

1. Управление

1.1. Сведения о подготовке, принятии и исполнении отдельных решений руководства Учреждения по организационным, производственным и иным вопросам внутренней и внешней деятельности.

2.1. Сведения о целях, предмете и результатах совещаний и заседаний органов управления Учреждения по вопросам, связанным с финансово-хозяйственной деятельностью.

2. Финансы

2.1. Сведения, содержащиеся в бухгалтерских книгах Учреждения.

2.2. Сведения о финансовых операциях Учреждения.

2.3. Сведения о состоянии банковских счетов Учреждения и производимых операциях.

2.4. Сведения об общем уровне доходов каждого работника в Учреждении.

3. Партнеры

3.1. Систематизированные сведения о поставщиках, спонсорах и других партнерах, находящихся в деловых отношениях с Учреждением.

3.2. Сведения, условие конфиденциальности которых установлено в договорах, контрактах, соглашениях и других обязательствах Учреждении.

3.3. Данные, связанные с переговорами с теми или иными лицами (инвесторами, заказчиками, партнерами).
4. Информация

4.1. Сведения, ставшие известные в процессе выполнения своих должностных обязанностей, приказов и распоряжений руководства Учреждения.

4.2. Персональные данные работников Учреждения.

4.3. Сведения о порядке и состоянии организации защиты служебной (коммерческой) тайны.

4.4. Сведения о технических средствах охраны и обеспечения внутренней безопасности, используемых
4.5. Информация о состоянии антитеррористической защищенности места массового пребывания людей и принимаемых мерах по ее усилению, содержащуюся в акте обследования и категорирования места массового пребывания людей.

4.6. Сведения об условиях, паролях, кодах, системах доступа к компьютерной технике и сетям Учреждения, а также к информации, представленной в электронном виде.
Ознакомлен(а): _________________     _____________ «__» ________    201___   г. 
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