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Аттестация 
педагогических работников организаций,

осуществляющих образовательную деятельность



Приказ Минпросвещения России от 24.03.2023 № 196 "Об утверждении Порядка
проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих
образовательную деятельность» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.06.2023 
№ 73696) Настоящий приказ вступает в силу с 1 сентября 2023 г. и действует до 31

августа 2029 года

Приказ департамента по физической культуре и спорту Ямало-Ненецкого
автономного округа от 16.01.2024 № 12-ОД “Об утверждении регламента работы

Аттестационной комиссии департамента по физической культуре и спорту”

Нормативные правовые акты

Приказ департамента по физической культуре и спорту Ямало-Ненецкого
автономного округа от 16.01.2024 № 11-ОД “Об утверждении состава и графика

заседаний Аттестационной комиссии департамента по физической культуре и спорту
Ямало-Ненецкого автономного округа по проведению аттестации педагогических

работников в целях установления им квалификационной категории”

Постановление Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа от 31.08.2022 
№ 846 - П “Об уполномоченных органах Ямало-Ненецкого автономного округа” 



Письмо Минпросвещения России № 08-1510,
Общероссийского Профсоюза образования № 394 от

17.08.2023 “О направлении ответов на часто задаваемые
вопросы по применению Порядка проведения аттестации

педагогических работников организаций, осуществляющих
образовательную деятельность, утв. Приказом
Минпросвещения России от 24.03.2023 № 196”

ОТВЕТЫ НА ЧАСТО
ЗАДАВАЕМЫЕ ВОПРОСЫ

ПО АТТЕСТАЦИИ



ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ АТТЕСТАЦИОННОЙ КОМИССИИ

проведение оценки профессиональной деятельности педагогических работников в
целях установления квалификационной категории (первой, высшей, «педагог-
методист» или «педагог-наставник») на основе их работы;

определение необходимости повышения квалификации педагогических
работников с учетом их профессиональной компетенции;

обеспечение педагогическим работникам возможности повышения уровня оплаты
труда; 

мотивация педагогических работников на повышение уровня и качества работы,
профессионального и личностного роста.



В ГАУ ЯНАО “ЦСП”по адресу: г. Салехард, ул. Ямальская 14, каб.26

Как подать заявление в Аттестационную комиссию:

Лично

В форме электронного документа с использованием информационно-телекоммуникационных
сетей общего пользования, в том числе “Интернет”

С использованием средств почтовой связи (с уведомлением о вручении)

Электронный адрес: csp-attestat@yanao.ru

Почтовый адрес: 629007, Ямало-Ненецкий автономный округ, г. Салехард, ул. Чупрова д. 17-Б 

В электронной форме, в том числе с использованием государственной информационной системы
“Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)”
www.gosuslugi.ru и/или “Региональный портал государственных и муниципальных услуг
(функций) Ямало-Ненецкого автономного округа” www.pgu-yamal.ru

Через многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг



Алгоритм проведения аттестации педагогических работников 

Рассмотрение 
заявления АК 

не более 30 дней

Проведение
всестороннего анализа

профессиональной
деятельности

педагогических
работников

Подача заявления
педагогическим работником и

предоставление
дополнительных сведений,

характеризующих его
профессиональную

деятельность 

Заполнение
оценочных листов и

оформление
итогового экспертного

заключения

Направление итогового
заключения, оценочных листов

и дополнительных сведений
характеризующих их
профессиональную

деятельность 
в ГАУ ЯНАО “ЦСП”

Проведение заседания АК:
принимается решение о

присвоении/отказе в
присвоении

квалификационной категории
издание распорядительного

акта



Аттестация без проведения всестороннего анализа
профессиональной деятельности

Педагогические работники, имеющие государственные
награды, почетные звания, ведомственные знаки
отличия и иные награды, полученные за достижения в
педагогической деятельности, либо являющиеся
призерами конкурсов профессионального мастерства
педагогических работников

Педагогические работники, участвующие в реализации
программ спортивной подготовки, учитываются
государственные награды, почетные звания,
ведомственные знаки отличия, полученные за
достижения в спортивной подготовке лиц, ее
проходящих, а также результаты конкурсов
профессионального мастерства



Организация работы экспертной группы по проведению всестороннего
анализа

В каждом МО формируется экспертная группа, численностью не менее 3 человек, которую
возглавляет руководитель экспертной группы

Персональный состав экспертных групп ЕЖЕГОДНО формируется и утверждается
распорядительным актом ГАУ ЯНАО “ЦСП”

Работа экспертной группы осуществляется в соответствии с утвержденным приказом
департамента по ФКиС ЯНАО и графиком заседаний Аттестационной комиссии

При проведении всестороннего анализа используются критерии и показатели для оценки
результатов профессиональной деятельности педагогических работников в соответствии с
приложениями № 5-6 к Регламенту работы Аттестационной комиссии департамента по
ФКиС ЯНАО

На основании результатов, зафиксированных в оценочных листах, оформляется
итоговое экспертное заключение и подписывается всеми членами экспертной группы

Решение экспертной группы имеет рекомендательный характер. Окончательное решение
по аттестации педагогического работника принимает аттестационная комиссия



Приказ департамента по физической культуре и спорту
Ямало-Ненецкого автономного округа об установлении

педагогическим работникам первой и высшей
квалификационных категорий размещается на

официальном сайте департамента по ФКиС ЯНАО и сайте
ГАУ ЯНАО “ЦСП”

Продолжительность аттестации для каждого
педагогического работника от начала ее проведения и до
принятия решения аттестационной комиссией составляет

не более 60 календарных дней



Моргунова Анастасия Владимировна
Начальник отдела обеспечения и оценки качества кадров

Насекина Анастасия Александровна
Инструктор-методист отдела обеспечения и оценки качества кадров

Шундеева Елизавета Александровна
Ведущий аналитик отдела обеспечения и оценки качества кадров

Контактная информация

+7(34922)4-41-39 
csp-attestat@yanao.ru


